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HAZIREND

I. A hazirend hatalya:

e Eza héazirend a Dusnok-Fajsz Altalanos Iskola tanuloira vonatkozik.

e A hazirend célja, hogy meghatarozza a tanulok jogait és kotelességeit az iskolaban, az
iskola altal szervezett programokon, a tanulok iskolai tevékenységével kapcsolatosan,
szabalyozza kozosségilink mitkodését, céljaink megvalositasat.

e A feliilvizsgalt hazirendet az iskola nevelGtestiilete 2021. januar 20-an fogadta el, a
didkonkormanyzat egyetértésével. Hatalyba 1ép 2021. januar 25-én.

e A hazirend hozzaférhetd: intézményvezet6i iroda, honlap. Beiratkozaskor minden

tanul6 tudomasul veszi annak tartalmat.
I1. A hazirend elfogadasanak és modositasanak szabalyai:

e A hazirend tervezetét a neveldk, a didkok és a sziil6k véleményezésre megkapjak,
majd javaslataik figyelembevételével az iskola intézményvezetdje elkésziti a végleges
valtozatot.

e Egyetértés esetén a hazirendet az iskola nevelGtestiilete fogadja el.

e Az érvényben 1évd hazirend modositasat kezdeményezheti:

az iskola intézményvezetdje
a neveldtestiilet
a didkonkormanyzat

A hézirend mddositasat a fenti pontokban leirt médon kell végrehajtani.
I11. Nyitvatartas rendje:

Az iskola bejarati ajtajat 7 orakor nyitja a tanulok szamara a takaritono.

A didkok 7 ora 40 perckor mehetnek tantermeikbe, addig az als6 zsibongoban tartézkodnak.



Déleldtti munkarend

1. 6ra guo_ g4 4. 6ra 10°0 - 11%
2. 6ra 8%_ 940 5. 6ra 1145 - 1230
3. 6ra 9% _10% 6. 6ra 1235 1320

7. 6ra 1325 — 1410

Roviditett orak is tarthatok rendkiviili esetben, ezt az iskola intézményvezet6je rendeli el.

Ilyenkor az orékat €s a nagysziinetet 5 perccel elobb fejezziik be.

e Az 6rakozi sziinetek iddtartama 10 perc. A 2. sziinet a nagysziinet, 15 perces, melyet
az osztalyteremben vald étkezésre forditanak a tanulok. Az 5. és a 6.6ra utani sziinet 5
perces. Jellemzden a fels6 tagozaton vannak 6., illetve 7. orak.

e Az 6rakozi sziineteket a tanuldk az tigyeletes nevelOk utasitasa szerint j6 id6 esetén az
udvaron, rossz id6 esetén a zsibongdban ¢€s a folyosdkon toltik.

e Tanulok az utolsé 6rajuk utan ebédelhetnek az iskola menzajan (a tanorak és a
délutani egyéb foglalkozasok kozott mindig van a tanuloknak egy ,,lyukas” 6rdjuk).

e A délelétti tanitasi id6 alatt az iskola épiiletét csak az intézményvezetd vagy a

megbizottja engedélyével lehet elhagyni.

IV. A tanulo joga:

o Kaulturalt formaban tajékozodjon tanulmanyi eldmenetelérdl, érdemjegyeivel,
tanulmanyi munkaja értékelésével dsszefliggd kérdeésekrol.

e Tajékozodjon, véleményt mondjon és javaslatot tegyen a tanulokkal dsszefliggd
kérdésekkel kapcsolatban.

e Megismerje az iskola pedagogiai programjat, a helyi tanterv kdvetelményeit.

e Részt vegyen az iskolai tanulok6zosségek foglalkozasain, az iskola altal szervezett
programokon, rendezvényeken, versenyeken.

o Kezdeményezze didkonkormanyzat, vagy diakkor létrehozasat.

e Vilaszthat illetve megvalaszthato a didkonkormanyzat tisztségviseldjének, valamint

minden egyéb tanulokozosségi tisztségre.



e Sajat iskolai ¢letével Osszefliggd kiadasok mérsékléséhez szocialis segélyt, tdmogatast
kapjon ha ezt csaladi helyzete indokoltta teszi.

e Egyéni ligyeivel tanaraihoz, osztalyfonokéhez vagy az intézményvezetéhoz forduljon.

o Vitas ligyekben, problémas esetekben segitséget kérjen osztalyfonokétdl, vagy az
iskola intézményvezet6jét6l valamint, hogy ezekre az tigyekre valaszt kapjon.

e Didkigazolvanyhoz jusson.

e Vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6zddését, nemzeti vagy etnikai dnazonossagat
tiszteletben tartsak, feltéve, hogy ezzel nem sérti masok jogait.

e Tanulmanyai sordn a pedagdgiai programban meghatarozott keretek kozott
megvalassza azokat a targyakat, amelyeket tanulni kivan.

e Jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint eljarast inditson és
igénybe vegye, rendelkezésére allo panaszkezelési és jogorvoslati forumokat.

e Hasznalja az iskola konyvtarat, kdlcsonvehesse a konyveket, tankdnyveket.

o A sziil6 kérésére felmenthetd a tanul6 a tanitasi 6rak latogatasa aldl indokolt esetben,
egyéni tanrend keretében folytathatja tanulmanyait, az Oktatasi Hivatal felé nyujtott
kérelmének elfogadasaval.

¢ Rendszeres egészségligyi feliigyeletben részesiiljon (kotelezd orvosi vizsgalatok).

A tanulok véleménynyilvanitasanak rendje és formai:

A tanuld joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt
nyilvanitson az oktatasi intézmény mitkodésével és a tanulokkal kapcsolatos minden
kérdésrol.

A tanul6 a véleményét 6nalloan, sajat maga, illetve a tanulok képviselete ttjan is elmondhatja.
Az iskola a tanulok szdmara a kovetkezdk szerint biztositja a szabad véleménynyilvanitas
jogat:

e A tanul6 szabadon véleményt nyilvanithat az iskola erre a célra l1étrehozott, erre
alkalmat ad6 forumain, az adott forumon meghatérozott, szabalyozott modon.
Véleménynyilvanitdsa nem sértheti mas személyek jo hirnévhez valo jogat és emberi
méltosagat

e A véleménynyilvanitas szinterei:

o osztalyfonoki ora,

o didkdnkormanyzati gyiilés,



o intézményvezetdi fogaddora.
A tanul¢, illetve kiskoru tanuld esetén a sziild / gondvisel6 a fentiekben meghatarozott
jogokat szdban, vagy irdsban gyakorolhatja. A véleménynyilvanitas formai:
o személyes megbeszélés
o gytulésen, forumon val6 felszolalas, véleménykozlés
o irasos megkeresés, véleménynyilvanitas, frasban az érintett személyhez, illetve
forumhoz vald benyujtassal gyakorolhatja
o szbban a sziil6i szervezet értekezletén, a didkdnkormanyzati forumokon, a
sziiloi értekezleteken és a tagintézmény — vezetd fogadooraja idejében
gyakorolhatja
A véleményezési jog szempontjabol a tanulok 50% + 1 tanul6 kdzossége mindsiil a
tanulok nagyobb kozosségének.
Az iskola a tanul6 6nrendelkezési joganak érvényre juttatdsa érdekében nem
kotelezheti a tanulot arra, hogy éljen a torvényben biztositott jogaval.
A tanul6 csaladi élethez valo joga védelmében tilos a tanulo csaladi életével, csaladi
koriilményeivel kapcsolatos mindennemii negativ megnyilvanulas, megkiilonboztetés.
A tanul6 személyiségi joganak gyakorlasa nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi
intézmény alkalmazottai egészségét, testi €pségét, illetve nem korlatozhatja a
miivelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,

fenntartasat.

Az egyéb foglalkozasok rendje:

A tanuld joga, hogy részt vegyen a kiilonb6z0 tandrakon kiviili egyéb

foglalkozasokon.

Ezek formai:

o rendszeres elfoglaltsdgok: szakkor, sportkor, felzarkoztato foglalkozas,
tehetséggondozo foglalkozas.

o nem rendszeres elfoglaltsagok: iskolai rendezvények, linnepségek, muzeum,
szinhazlatogatas.

Az egyéb foglalkozasokra valo jelentkezés onkéntes. Az iskola a kovetkezd tanévre

vonatkoz6 igényeket a kiadott igényl6lapon méajus 20-ig irdsban felméri. A kérelmeket

az igényldlapon feltiintetett hatariddig kell visszajuttatni az iskolaba.



e Az iskola— a sziil6 igénye alapjan a tanulok részére napkdzis foglalkozast szervez. A
napkozis foglalkozasokrdl a tanuld alkalmanként a sziilé személyes, vagy irasbeli
kérésére tavozhat el. A sziil6 kérése hianyaban — rendkiviili esetben — az eltavozast az
igazgato engedélyezheti.

e A napkozis foglalkozasokrdl vald hianyzést a tan6rardl vald hianyzassal megegyezo
moédon igazolni kell.

e A rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanoran kiviili foglalkozasokon valo részvétel adott
tanévben kdtelezd, ha arra a tanuld jelentkezett. A felzarkoztatd foglalkozasokra
kotelezett tanulokat képességeik, tanulmanyi eredményeik alapjan a tanitok, €s
szaktanarok jelolik ki, részvételiik a felzarkoztatd foglalkozasokon kotelezo.

e A rendszeres elfoglaltsagot jelentd tandran kiviili foglalkozasok ingyenesek

e Egyes, nem rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanoran kiviili foglalkozasok (pl.:
szinhdz, mozi, muzeum stb. latogatas) igénybevételéeért részvételi dijat kell fizetni. A
részvételi dijas foglalkozason valo részvétel a tanulé szamara nem lehet kotelezo ugy,
hogy annak téritési dija befizetésére is kotelezve legyen.

e A tandran kiviili foglalkozasok idépontjat és helyszinét — a lehetdségek
figyelembevételével — a foglalkozast tartd allapitja meg. A tanéran kiviili
foglalkozasok idépontjardl a tanulok szobeli tdjékoztatast kapnak a foglakozast tartd

pedagdgustol.

Az iskolai tanulmanyok alatti vizsgak:

A vizsgak szervezésére a 20/2012. EMMI rendelet 64. § — 78. §-a az irdanymutato.

Minden vizsgazonak a vizsgak megkezdése elott 15 perccel meg kell jelenni.

A vizsga reggel 9 o6ratol délutan 17 ordig tarthat.

Tanulmanyok alatti vizsgat fliggetlen vizsgabizottsag eldtt, vagy abban a nevelési-oktatasi
intézményben lehet tenni, amellyel a tanuld jogviszonyban all.

Fiiggetlen vizsgabizottsag elotti vizsga esetén az illetékes megyeszékhely szerinti jarasi

hivatal vezetdje felé kell a vizsgdzonak irasbeli kérelmet benyujtania.



Tanulmanyok alatti vizsgak fajtai:

osztalyozo,

kiilonbozeti,

javitovizsga.

Az osztalyozo vizsga tervezett ideje, az osztalyozo vizsgara valod jelentkezés modja és

hatarideje:

Osztalyozo vizsgat szervez az iskola:

abban az esetben, ha a tanulo igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen eléri a 250
tanitasi orat:

az adott tanév els6 félévének utolsd hetében, masodik félévének utolsod hetében.
abban az esetben, ha a tanul6 egyéni tanrend keretében teljesiti a tanul6i jogviszonyat:
az adott tanév elso félévének utolsd hetében, masodik félévének utolsd hetében.

Az osztalyoz6 vizsga irasos kérelemre torténd letételét az intézményvezetd
engedélyezheti. Az osztalyozo vizsgara vald jelentkezésnek legkésébb a vizsgat
megeldzd 30. napon kell megtorténnie. A jelentkezési lapot a tanuld, valamint kiskorti
tanuld esetében a gondvisel? is aldirja. Ha a jelentkez0 mégsem kivan osztalyozé
vizsgat tenni, a visszalépésrdl irdsban tajékoztatnia kell az iskola vezetését legkésobb a
vizsga eldtt egy héttel.

A vizsga tantargyankénti pontos idOpontjait az intézményvezetd jeloli ki, a vizsga
idépontja elétt minimum 3 héttel. A vizsga id6pontjarol és helyszinérdl a tanuld
szlildje / gondviseldje tértivevényes postai értesitést kap.

A vizsga kovetelményeit az iskola helyi tantervében foglaltak hatdrozzak meg. Az
iskola honlapjan megtalalhatd. A vizsga részletes kovetelményeirdl a tanulo, kiskort
tanul6 esetén a sziilé / gondviseld kérésére irasbeli tajékoztatast kap.

Az osztalyoz6 vizsga kotelezettsége a tanulonak az évfolyam kovetelményeiben
megallapitott valamennyi tantargyra vonatkozik. Ez alol felmentést csak a szakértoi

bizottsag szakvéleményében foglaltak alapjan kaphat a tanulo.



Kiilonbozeti vizsga:

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulményait folytatni
kivanja. Kiilonbozeti vizsgat azokbol a tantargyakbol kell tennie, amelyeket korabban nem
tanult.
Kiilonbozeti vizsga letételére minden tanévben két alkalommal van lehetdség:

e janudr 1-2. hetében munkanapokon, az iskola altal megjelolt napokon,

e augusztus 21-31. kozotti munkanapokon, az iskola altal megjeldlt napokon.

Javitovizsga:

Javitovizsga letételére minden évben augusztus 21-31. kozo6tti munkanapokon van lehetdség
az iskola altal megjelolt napokon.

A potvizsga tematikajat a szaktanar a tanév végén atadja.

Az osztalyozo vizsga, kiilonbozeti vizsga és a javitovizsga minden tantargy esetén
irasbeli és szobeli részbdol all:

Irasbeli vizsga:

o arendelkezésre 4ll6 minimalis 1d6 tantargyanként 60 perc
e egy vizsganapon legfeljebb 3 irdsbeli vizsgat lehet tartani

o avizsgazod kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendiddt kell biztositani.
Szobeli vizsga:

o egy tantargybodl egy vizsgdzd maximum 15 percig felel

o minden vizsgazonak legalabb 30 perc felkésziilési 1d6t kell biztositani, kivéve az
idegen nyelvet

o atétel kifejtéséhez sziikséges segédanyagokat a vizsgazo valasztja ki a vizsgan, a
segédanyagokrodl a vizsgaztatd tanar gondoskodik

e egy vizsganapon legfeljebb 3 szdbeli vizsgat lehet tartani

e azegyes tantargyak kozott legalabb 15 perc pihendidét kell biztositani a vizsgazo

szamara.



V. A tanul6 kotelessége:

e Részt venni az intézményes nevelés-oktatasban, a kotelezo és a szabadon valasztott,
valamint a 16 6raig tartd egyéb foglalkozason (sziili kérésre felmenthetd a délutani
foglalkozasrol).

e Ugy éljen jogaival, hogy azzal masok és az iskola kozosségeinek érdekeit ne sértse,
valamint mast ne akadalyozzon jogainak gyakorlasaban.

e Tanuljon szorgalmasan ¢és képességeinek megfeleld tanulmanyi eredményt érjen el.
e Figyelmesen, fegyelmezetten és tevékenyen vegyen részt a tanitasi 6rakon, a tanitasi
orakhoz sziikséges taneszkozoket, felszereléseket hozza magéval, mas eszkozt az

iskoldba ne hozzon.

e Mindenki csak sajat felelosségére hozhat €kszert, értékes hasznalati targyat, pénzt az
iskolaba, az elveszett targyakért az iskola nem vallal feleldsséget.

e Mobiltelefont, valamint hang-és képfelvételre alkalmas okoseszkozt tilos az
iskolaba hozni!

e Ismerje meg, és az iskola altal szervezett programokon tartsa be a hazirend eléirasait.

e Az iskolaban viselkedjen kulturaltan, magatartasa legyen példamutato.

o Megjelenése, 6ltozkddése apolt, izléses, ¢letkoranak megfeleld legyen.

e Iskolai tinnepélyen viseljen linnepld ruhat (lanyok: fehér bluz és sotét szoknya vagy
nadrag, a fiuk fehér ing és sotét hosszii nadrag).

e A napszaknak megfelelden kdszonjon az iskola neveldinek és valamennyi
dolgozdjanak.

o Ovja maga és tarsai egészségét és testi épségét, tartsa meg a kozlekedési, a
balesetvédelmi és tlizrendészeti szabalyokat.

o Fiatal szervezetre kiilonosen karos hatasu dohdnyzastol, szeszes ital és kabito hatasu
szerek fogyasztasatol tartozkodjon.

e Az iskola ebédljében tisztan, kulturaltan étkezzen.

e A tanulok kotelesek az 6rdkon pontosan megjelenni.

e A tanulok magatartdsukkal nem zavarhatjdk az 6ra menetét.

e A tanitasi Ora alatt a tanart és a tanulokat az osztalybol kihivni, a terembe méasoknak
belépni vagy az 6rat egyéb modon zavarni csak intézményvezetdi engedéllyel szabad.

e A tanulok a tanitasi 6rdk alatt nem hasznalhatnak olyan eszkozoket, amelyek

zavarhatjak az 6ra menetét.



e A zavartalan munkavégzés feltételeirdl a hetesek gondoskodnak, akiket az
osztalyfénok hetente jelol ki, 2 f6t.

e A hetesek:

o 1lgyelnek az osztalyterem berendezésére, tisztasagara €s rendjére

o az észlelt rongalasokat azonnal jelentik az osztalyfonoknek

o szilinetekben kiszelldztetik az osztalyt, tisztara torlik a tablat

o minden Ora elején jelenti a hidnyzokat

o ha becsengetés utan 6t perccel nem jelenik meg a tanér, jelentik az
intézményvezetésnek.

Az osztalyterem bezarasarol a pedagdgus gondoskodik (nagysziinet kivételével).

Az tigyeletes tanulok:

o megbizatasukat a folyoson, a zsibongoban és az udvaron teljesitik

o 7%-kor a kijelolt helyen jelentkeznek az iigyeletes neveldnél

o 7%-kor mindenkit bekiildenek a tanterembe, majd 6k is a sajat termiikbe
mennek

A tanuldk a nagysziinetben enni- és innivaldjukat a teremben iilve fogyasztjak.

Az ligyeletvezetd tanuld hét végén jelenti a fegyelmezetleneket az osztalyfonokoknek.

A tanul6 a tandrakrol és egyéb programokrol, foglalkozasokrol csak indokolt esetben

maradhat tavol, a tdvolmaradast mindenkor igazolni kell.

e Ha atanul6 a tanorakrol vagy mas kotelezd foglalkozasokrol tdvol marad, arra a
sziilonek elézetesen kell irasban engedélyt kérni; elézetes engedélyt 3 napig tarto
mulasztasra az osztalyfonok, 3 napon til az intézményvezeté vagy a helyettese adhat,
kiilondsen indokolt esetben.

e A napkozibdl valo kikérés csak telefon és irasos kérelem alapjan lehetséges a hidnyzas
eldtti napon vagy legkésObb a hianyzas napjan reggel!

e Az eldre nem lathaté mulasztast a mulasztast kvetden a sziild azonnal irdsban
igazolja.

e Félévenként S napot igazolhat a sziilo, azaz egy tanitasi évben 6sszesen 10 napot.

o Betegség esetén orvosi igazolast legkésébb a hianyzast koveté hét utolso
munkanapjaig kell bemutatni, ellenkezé esetben igazolatlan lesz a tanulo
hianyzasa.

e A tanulé koteles bepotolni a tananyagot hianyzasa esetén.

e Azigazolatlan mulasztas fegyelmi vétség.
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o A késések idejét Ossze kell adni, amennyiben eléri a 45 percet, a késés 1 igazolt vagy
igazolatlan 6ranak szamit; az elkés6 tanulé nem zarhato ki a tanitasi 6rarol.

e Az iskola épiiletét a tanulok nem hagyhatjak el a déleldtti tanitasi ordk befejezéséig,
kivéve rendkiviili esetben ( sziil6i kérésre, betegség esetén).

e Délutan a nem napkozis tanulok esetén az egyéb foglalkozasok ideje alatt a

feliigyeletet biztositjuk, ezen Kiviil a sziil6 felelossége gondoskodni gyermekérol.

A pedagogiai programhoz kapcsolodo iskolan kiviili rendezvények:

e A tanulmanyi kirdndulasokon, amelyeket az iskola a pedagdgiai programjaban eldirtak
alapjan szervez, az iskola minden tanul6janak részt kell vennie. Indokolt esetben a
szllok kérésére az osztalyfonok adhat felmentést a részvétel alol. A felmentés
megadasardl a sziilot értesiteni kell. A kirandulas aldl felmentett tanul6 a tanulmanyi
kirdndulés helyett az iskola mas tandrai foglalkozasan vesz részt.

e A kirandulécsoport a gyiilekezési helytdl a visszaérkezés helyéig a kisérd tanar
feliigyelete alatt 4ll. A csoport tagjai egyiitt utaznak, tirdznak, megnézik a
nevezetességeket. A csoportbol eltavozni csak akkor lehet, ha a kisérd tanar
megengedi.

e Minden rendkiviili eseményt (baleset, tliz, hianyzas) azonnal jelenteni kell a
kirdndulast vezetd tanarnak.

e Tanuldinktol elvarjuk az iskolahoz mélté viselkedést, az adott alkalomhoz megfeleld
oltozetet (szinhéz...).

e Az iskola altal szervezett, a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolodo iskolan
kiviili rendezvényeken / tanulményi kirdndulés, szinhdz-, mozi latogatas,
muzeumlatogatas, stb. / is tilos a dohanyzas, energiaital-, az alkohol fogyasztasa, a
drog hasznalata. E foglalkozasokon a tanul6 koteles betartani az adott foglakozasokkal

kapcsolatban ismertetett rendszabalyokat.

Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei, az iskolahoz tartozo teriiletek

hasznalatanak rendje:
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Minden tanul6 kételes a villamos energiaval, az ivovizzel takarékoskodni, az
intézmény berendezéseire, hasznalati targyaira vigyazni, azok épségének megorzésére
tarsait is figyelmeztetni.

Az iskola épiiletében, a tornaterem 6lt6z0iben tilos balesetveszélyesen kozlekedni,
sajat és masok testi épségét veszelyeztetd tevékenységet folytatni.

Becsengetés utan a tanuldk fegyelmezetten varjak a pedagdgust az osztalytermekben,
illetve az orarend szerint kijelolt szaktantermek el6tt. A szaktantermekbe csak a
szaktanar engedélyével és kizardlag szaktantargyi felszereléssel lehet belépni.
Kicsengetés utan az drakozi sziinetekben a tanteremben csak a hetesek maradhatnak.
A tanteremben tartott utolso tanitasi 6ra utdn — a pedagogus feliigyeletével — a tanulok
a székeket a padokra felteszik, a szemetet a padokbol kiszedik. A pedagogus feladata
figyelni arra, hogy a tantermet a tanulok rendben hagyjak el.

A szaktantermek felszerelési targyainak hasznalata csak a hasznalati utasitas
betartasaval engedélyezett.

Tiiz- és bombariadd esetén a tanulok a levonulasi tervnek megfelelden — neveldi
iranyitassal - a kijelolt helyen gyiilekeznek.

A tanulok az 6rakdzi sziinetekben €s a tanorakon kiviili idészakban az udvart tanari
feliigyelettel hasznalhatjak.

A tanulok a tornatermet, valamint az 61t6zoket a terem haszndlati rendjére vonatkozo
kiilon szabalyok szerint hasznalhatjak. A tornaterem hasznalatara vonatkozé szabalyok
a tanulokkal év elején keriilnek ismertetésre. A tornatermet megfeleld
sportfelszerelésben lehet hasznalni. A sportfelszerelés a lanyoknak: tornaruha, vagy
fehér polo, rovidnadrag, fehér zokni, tornacipd, a fitknak: fehér p6l6, révidnadrag,
fehér zokni, tornacipd.

A tornatermet nem sportolas céljara vald igénybevétele esetén legalabb tornacipd
hasznalata kotelezd. A tornatermet csak pedagogus jelenlétében lehet igénybe venni.
A tanuldk az informatika és természettudomanyi szaktantermet a terem hasznalati
rendjére vonatkozo kiilon szabalyok szerint vehetik igénybe. A szaktanterem
hasznalatara vonatkoz6 specialis haszndlati szabalyok a tanulokkal év elején keriilnek
ismertetésre, a teremben pedig kifliggesztésre keriilnek. A szaktantermet csak
pedagdgus jelenlétében lehet igénybe venni.

A menzai és napkdzis étkeztetésre, az ebédld hasznalatara vonatkoz6 szabalyok év

elején a tanulokkal ismertetésre keriilnek.
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Tanuloi hianyzas:

Ha a tanuldnak egy tanévben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen
meghaladja a 250 o6rat, valamint egy adott targybol a tanitasi 6rak 30%-at, és emiatt
a tanul¢ teljesitménye tanév kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év
végén nem mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozo
vizsgat tegyen, ellenkez6 esetben tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja.

Az osztalyozo vizsga akkor tagadhaté meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztasa

meghaladja a huisz tanorat, ¢s az iskola eleget tett értesitési kotelezettségének.

Igazolatlan hianyzasok:

Az els6 igazolatlan hidnyzas esetén értesiteni kell a sziil6t, ha ismételten mulaszt a tanulo,

az iskola a gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe véve megkeresi a sziil6t.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanévben:

rer s r

ismételten a sziil6t, valamint a tanul6 tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
csalad-és gyermekjoléti kozpontot, a gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd
tanulo esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot, tankoteles tanul6 esetén-
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanulo kivételével- a gyermekjoléti
szolgalatot. A gyerekjoléti szolgélat az iskola bevonaséaval haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
tanulot veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivalto helyzet megsziintetésével, a
tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanul6 érdekeit szolgalo
feladatokat.

tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot — a gyerekvédelmi szakellatdsban
nevelked6 tanulo kivételével - tovabba ismételten a gyermekjoléti szolgalatot, amely
kozremiikodik a tanulo sziiléjének értesitésében, tovabba gyerekvédelmi

szakellatasban nevelkedd tanul6 esetén a teriileti gyerekvédelmi szakszolgalatot.
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rer o r

e 50 tanitasi 6rat vagy egyéb foglalkozast meghaladé igazolatlan mulasztas esetén
az iskola igazgatdja haladéktalanul értesiti a tanulo tényleges tartozkodasi helye
szerint illetékes gydmhatosagot, csalad- és gyerekjoléti kdzpontot, csaladbol kiemelt
gyerek esetén a gyerekvédelmi szakszolgélatot, és az iskola kezdeményezi az
illetékes kormanyhivatal csaladtamogatasi iigyben eljaré szervénél - a csaladok
tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény 15. § (1) bekezdés b) pontja

szerint — az ellatas sziineteltetését.

VI. A tanulok kozosségei:

Az iskolaban a tanulok a kovetkezo tanulasi kozosségek munkajaban vehetnek részt:

e didkdnkormanyzat

e osztaly
e szakkor
e sportkor

VII. A tanulok jutalmazasa:

Azt a tanul6t, aki példamutatdo magatartast tanusit, képességeihez mérten folyamatosan
jo tanulmanyi eredményt ér el, osztlya illetve az iskola érdekében kdzosségi munkat
végez, iskolai illetve iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon vesz részt, vagy
barmely mas mdodon hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez

az iskola jutalomban részesiti. A dicséretet a szaktanar irja be az elektronikus napldba.

Az iskolai jutalmazas formai:

e szaktanari dicséret szoban, irasban
e osztalyfonoki dicséret szoban, irdsban
e intézményvezetdi dicséret irasban

e intézményvezetdi dicséret az iskola kozosségei el6tt (linnepély).

VIII. Fegyelmi intézkedések:
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Azt a tanul6t, aki a tanul6i hazirend el6irdsait megszegi, vagy igazolatlanul mulaszt, vagy
barmely mddon art az iskola jo hirnevének fegyelmi intézkedésben lehet részesiteni, melynek

formai:

e szaktanari, osztalyfonoki figyelmeztetés, intés, megrovas szoban, irasban
e intézményvezet6i figyelmeztetés, intés, megrovas szoban, irasban

e neveldtestiileti figyelmeztetés szoban, irdsban

e Az eclmarasztalas egyes fokozatainak megallapitasa az osztalyfonok feladata.
Allaspontja kialakitasaban — az adott helyzetben — figyelembe veszi pedagogus
kollégai véleményét is.

e A cselekmény sulyatol fliggden — az irdsos intézkedé€s eldtt - szobeli figyelmeztetésben
is részesithetd a tanulo.

e Az egyes biintetési fokozatok sorrendje és okai:

o Szaktanari figyelmeztetésben, intésben, megrovasban a fokozatossag elvét
betartva lehet részesiteni a tanuldt akkor, ha zavarja a tanorat, a szaktanarral
szemben tiszteletleniil viselkedik. A szaktanar a kotelességszegés
sulyossagatol fliggden mérlegeli a kiszabott fokozatot.

o Osztalyfonoki figyelmeztetésben lehet részesiteni a tanuldt akkor, ha mar
kapott méasodik szaktanari figyelmeztetést és Gijabb biintetést kell kiszabni,
ismétlédden tiszteletlen viselkedést mutat, a tanorat megzavarja, késését
harmadik alkalommal nem tudja igazolni, elfogadhatéan indokolni.

o Osztalyfonoki intésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha ismételt
osztalyfonoki figyelmeztetés utan Gjabb biintetést kell kiszabni.

o Osztalyfonoki megrovasban lehet részesiteni a tanulot akkor, ha ismételt
osztalyfonoki intés utan Gjabb biintetést kell kiszabni, ha a kitelességszegés
stlyossaga indokolja.

o Intézményvezetéi figyelmeztetésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha

ismételt osztalyfonoki megrovas utan tjabb biintetést kell kiszabni, ha az
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osztalyfénok és az osztalykozosség megitélése szerint a kitelességszegeés
sulyossaga indokolja.

o Intézményvezet6i intésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha ismételt
tagintézmény - vezetdi figyelmeztetés utan Gjabb biintetést kell kiszabni, a
tagintézmény-vezetd, osztalyfonok és az osztalykozosség megitélése szerint a
kotelességszegés sulyossaga indokolja.

o Intézményvezet6éi megrovasban lehet részesiteni a tanul6t akkor, ha - ismételt
igazgatdi intés utan Gjabb biintetést kell kiszabni, ha a tagintézmény-vezeto,
osztalyfonok és az osztalykozosség megitélése szerint a kotelességszeges
sulyossaga indokolja.

o Neveldtestiileti figyelmeztetésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha a
tantestiilet 80 %-anak megitélése szerint rendszeresen megszegi a Hazirend
eldirédsait, tanulmanyi munkdjaval, magatartdsaval kozosségrombold, negativ
példat mutat.

e Az atanuld, aki jogsértést kovet el, illetve kotelességét vétkesen €s sulyosan megszegi
— fegyelmi eljarés alapjan irasbeli hatarozattal — fegyelmi biintetésben részesiil, melyet
a koznevelési torvény 58.§ - a szabalyoz.

o Vétkes ¢és sulyos kotelességszegésnek szamit intézménylinkben:

o az agresszio, mas tanuldo megverése, bantalmazasa

o az egészségre artalmas szerek (dohany, drog, alkohol) intézménybe valod
behozatala, fogyasztasa

o aszandékos karokozas

o az iskola pedagogusai, alkalmazottai emberi méltésaganak barmilyen
forméban vald megsértése.

e Haa tanul6 a kotelességeit vétkesen €s stilyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan,
irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditdsa
¢s lefolytatasa kotelezd, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskort tanulo esetén e jogot a
sziild / gondviseld gyakorolja.

o A fegyelmi eljarast kvetden irasbeli hatarozattal lehet fegyelmi biintetést kiszabni.
Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével osszefiiggésben a nevelési-oktatési

intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabdlyai szerint kell helytallnia. A kartérités

mértéke nem haladhatja meg:
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e gondatlan kdrokozas esetén a kdtelez6 legkisebb munkabér - a kdrokozas napjan
érvényes rendelkezések szerint megallapitott - egyhavi dsszegének 6tven szazalékat,

e ha a tanul6 cselekvOképtelen vagy korlatozottan cselekvioképes, szandékos karokozas
esetén az okozott kar, legfeljebb azonban a kotelezo legkisebb munkabér - a karokozas
napjan érvényes rendelkezések szerint megallapitott - thavi 0sszegét.

e akarokozo — vétkességére tekintettel — szandékossag esetén fegyelmezo intézkedésben
is részesiil.

e akartérités mértékét — a fenti korlatok kozott — a koriilmények mérlegelése alapjan az

intézményvezetd hatarozza meg.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és stlyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli

hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd, melyek a kovetkezok:

®  megrovas

e szigorl megrovas

e meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa
e athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba, vagy iskolaba

o cltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol

e Kkizaras az iskolabodl

e Rendkiviili vagy ismétlddo fegyelmi vétség esetén a sziild / gondviseld koteles 1)
iskolat keresni a tanulonak.

e Abban az esetben, ha a tanuld mas iskolaban torténd elhelyezése a sziil6 / gondviseld
kezdeményezésére tizendt napon beliil nem oldodik meg, a kormanyhivatal hét napon
beliil koteles masik iskolat kijeldlni szamara.

e A biintetést az elektronikus naploban irasba kell foglalni, és azt a sziilék / gondviseld

tudomasara kell hozni.

A 20/2012.(VIIL.) EMMI rendelet 53.§. szerint a fegyelmi eljarast egyezteté eljaras el6zheti

meg. A fegyelmi eljarés, az egyeztetd eljaras részletes szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

Biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartozo, pedagégus vagy a koznevelési

intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyulo, a koznevelési intézménnyel jogviszonyban
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allé tanulé részérol elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyeget6 cselekmények

megelozésének, kivizsgalasanak, elbiralasanak elveit és az alkalmazando intézkedések:

A tanuld, az iskola pedagdégusa vagy mas alkalmazottja ellen irdnyuld kozosségellenes

cselekményt kovet el, vagy azzal fenyegetddzik, ha az iskolai, kozoOsségi egylittélés

szabalyaival alapvetden ellentétes magatartast tanusit, amely sérti az iskola helyi normait és a

nevelési-oktatasi folyamatban résztvevo tanuldk és pedagdgusok alapvetd érdekeit.

Ha a tanul¢ altal elkovetett kozosségellenes magatartas vagy az azzal torténd fenyegetés
bilintetdjogi feleldsség hatalya ald tartozik, a sziikséges hatosagi bejelentést
haladéktalanul be kell nyujtani.

Ha a kozosségellenes magatartas fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik, a fegyelmi
eljarast a tudomasszerzést6l szamitott nyolc napon beliil meg kell inditani.

Ha a kozosségellenes magatartas vagy az azzal torténd fenyegetés nem mindsiil
szabalysértésnek  vagy blincselekménynek, akkor az intézményvezets, a
tagintézményben a tagintézmény-vezetd a cselekményrdl szolo tudomasszerzéstdl
szamitott 6t napon belill vizsgalatot kezdeményez a kdzosségellenes magatartast vagy
az azzal torténd fenyegetést vélhetben megvaldsitd tanulo ellen, amelybe bevonja a
tanulo sziileit.

A vizsgélat lefolytatdsara az intézményvezetd, a tagintézményben a tagintézmény-
vezetd harom f6s bizottsdgot hoz 1étre, amelyet maga vezet.

A vizsgalat alapjan a bizottsagnak meg kell itélnie, hogy cselekedetével a tanuld
megvalositotta-e a kdzosségellenes magatartast vagy az azzal torténd fenyegetést.

A vizsgalatban a bizottsdgnak meg kell éallapitania, hogy az elkdvetett cselekmény
biintetdjogi vagy fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik-e vagy sem.

Az elbirdlaskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben
veszélyezteti az iskolakozdsség vagy osztalykozosség miikodését, az iskolai neveld-
oktat6 munka nyugodt folytatdsanak feltételeit, milyen tanuloi, pedagogusi,
munkavallaloi korre jelent fenyegetést, milyen mértékben all szemben a szokésos
tarsadalmi, iskolai kommunikécids eljarasokkal, valamint a helyi szokasrenddel.

A vizsgalatnak és az alkalmazando intézkedéseknek a tovabbi hasonld cselekedetek
megel6zését kell szolgalniuk. A bizottsag a vizsgalat lezarasat kovetden, a
kozosségellenes cselekmény stlyossagara tekintettel fegyelmezd intézkedés

alkalmazasat rendeli el a tanuldval szemben.
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IX. Az ingyenes étkezés és a tankonyvellatas biztositasanak rendje:

Az iskola biztositja a tanul6 azon jogat, hogy a nevelési-oktatasi intézményben csaladja
anyagi helyzetétdl fliggden, kérelmére ingyenes vagy kedvezményes étkezésben, tovabba

sajatos nevelési igényétdl fliggden étkezési tiamogatasban részesiiljon.

Az étkezési téritési dijak befizetésének rendje:

Az étkezési téritési dijakat a kijelolt befizetési napokon havonta szedi be a megbizott
dolgozd, akit értesiteni kell hianyzas esetén reggel 8 oraig. A hidnyzast az iskola
konyh4jan is be kell jelenteni.

A tanuldi jogviszony barmely okbol torténd megsziinése vagy sziineteltetése esetén a
tobbletfizetés visszatéritését a megsziinést, illetdleg a sziinetelés kezdetét kdvetd 1
hénapon beliil az ligyintéz6 végzi. A lemondas telefonon vagy személyesen az
igyintézéssel megbizott dolgozonal torténhet. A téritési dijak megéllapitdsakor adhatod

szocialis kedvezményeket a helyi onkorményzat rendelete allapitja meg.

Az ingyenes tankonyvellatas rendje:

o Intézménylink minden évfolyamén valamennyi tanuld alanyi jogon ingyenes
tankonyvellatasra jogosult. A 3-8. évfolyamokon az ingyenes tankdnyvellatas a
munkafiizetek kivételével tankonyvkolcsonzéssel, hasznalt tankonyvek
biztositasaval torténik.

o A tankonyvrendelést — a munkakozdsségek véleményének kikérésével — az
intézményvezeto altal megbizott tankonyvfelelds késziti el. Az intézményvezetd
tajékoztatja a sziiloket a megrendelt tankonyvek korérdl, lehetdvée teszi, hogy a
tankonyvrendelést a sziil6i szervezet véleményezze.

o Az iskolai tankonyvellatasban résztvevok feladatai

= Intézményvezetd feladata:
e az iskolai tankdnyvellatas megszervezése,
e aziskolai tankonyvellatas helyi rendjének kialakitasa,
e atankonyvellatassal kapcsolatos adatok felmérése,

e atankonyvfeleldsok kijelolése, munkajuk feliigyelete,

-20 -



e a fenntartoval, a tantestiilettel, a sziiloi szervezettel és a
diakonkormanyzattal valo kapcsolattartas,
e atéritésmentesen biztositott konyvek iskola konyvtari
nyilvantartasba vételérdl valo gondoskodas.
= Tankonyvfelelds feladata:
e az iskolai tankonyvellatds megszervezésében résztvevo
személyekkel valo kapcsolattartds,
e kapcsolattartas a KELLO-val, adminisztracios feliiletétének
kezelése,
e a munkakozosségek altal leadott tankonyvigények 0sszesitése,
e atankonyvrendelés, potrendelés lebonyolitdsa,
e atankonyvek atvétele, kiosztasa,
e atartos tankonyvek kikolcsonzésérdl és begytijtésérdl vald
gondoskodas,
e atartos konyvek konyvtari dlloményba vétele.
= A munkakdzosség-vezetdk feladata:
e atankonyvrendelés szakmai irdnyitdsa a munkakozdsségen
beliil,
= Osztalyfonokok feladata: tankonyvek kiosztdsdban és 0sszegytijtésében
torténo részvétel.
= Szaktanarok feladata: a munkakdzosséggel egyeztetve, a megrendelni

kivant tankonyvek kivélasztasa az altaluk tanitott osztalyok szamara.

X. Az elektronikus naplohoz valo sziiloi hozzaférés modja:

Iskolank a KRETA elektronikus naplot hasznélja. A tanul6 sziil6je/gondviseldje szamara a
rendszergazda a tanuldi jogviszony kezdetekor belépési kodot general, amit atad a
szlildnek/gondviseldnek. Ezzel a sziilé/gondviseld hozzaférhet a gyermekére vonatkozo,
szamara nyilvanos adatokhoz. A belépési kod atadasakor tajékoztatjuk a sziiloket az dket

érint6 adatkezelési eljarasokrol.
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Az elektronikus naplé hasznalataval kapcsolatos szabalyok

e Iskolank a tanulok értékelésének és mulasztasanak a rogzitésére elektronikus naplot
hasznal.

e A sziil6k / gondviselok - megfeleld jogosultsag birtokaban: felhasznéalo név és jelszo
beirdsa utdn — hozzaférhetnek az elektronikus napléhoz, nyomon kovethetik
gyermekiik érdemjegyeit, osztalyzatait, dicséreteit €s elmarasztalasait, a
mulasztasokat, a mulasztasok igazolasat illetve a tanul¢ iskolai életéhez kapcsolddo
kiilonféle bejegyzéseket.

e Az elektronikus naplo hasznélata érdekében a hozzaférési kod megadasa mellett az
iskola tajékoztatja a kod jogosultjat:

o az elektronikus napld interneten keresztiili elérési uitvonalarol,

o az elektronikus naplé hasznalati rendjérdl, a belépés, bejelentkezés
modjarol,

o akozpontilag generalt kod, jelszo megvaltoztatasanak célszerliségérol,
¢s mod;jardl,

o arrdl, hogy a gyermeke osztalyzatait hogyan tudja megtekinteni.

e Az iskola elektronikus napldja az iskola honlapjan keresztiil érhet6 el.

e A Gondvisel6i / Tanul6i jogosultsaggal rendelkez6 felhasznaldk kérelmet
(kérelmeket), jelentkezési lapot, iratokat, igazolasokat, felmentéseket és egyéb
dokumentumokat nyujtanak be az intézmények felé elektronikus formaban az e-
Ugyintézés kérelmez6i oldalanak rendszerén keresztiil.

e A sziild / gondviseld irasbeli kérelmére az elektronikus naploban talalhato tanuloi
értékelést az iskola papiralapon negyedévente a sziilé / gondviseld rendelkezésére

bocsajtja.

”ror

XI. A tanul6 altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara

vonatkozo dijazas szabalyai:

e Az iskola szerzi meg a tulajdonjogéat minden olyan, a birtokaba kertilt dolognak,

amelyet a tanul6 allitott eld a tanuloi jogviszonyabol eredd kotelezettségének
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teljesitésével osszefliggésben, feltéve, hogy az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi
¢s egycb feltételeket a nevelési-oktatasi intézmeény biztositotta.

e Amennyiben az iskola a tulajdonédba kertilt dolog értékesitésével, hasznositasaval
bevételre tesz szert, a tanulot dijazas illeti meg. A megfelel6 dijazasban a tanuld —
tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziildje egyetértésével — és az
intézményvezetd allapodik meg. A megallapodas alapja minden esetben a tanul6
szellemi és fizikai teljesitményének mértéke, valamint a dolog létrehozasara forditott
becsiilt munkaido.

e A dolog, szellemi termék értékesitését, hasznositasat kovetden az intézmény vezetdje
tajékoztatni koteles a tanuldt az értékesités tényérdl és a bevétel mértékérsl, majd
irasban koteles ajanlatot tenni a tanul6 és az intézmény kozotti megallapodésra
vonatkozo6an.

e A megallapodasnak tartalmaznia kell a dijazas mértékére vonatkozo kitételt is.
Egyetértés esetén a megallapodast mindkét fél (a kiskoru tanulé esetében a sziil6 /
gondviselo és a tanulo) aldirja.

e Amennyiben a megallapodast illetden nem sziiletik egyetértés, akkor tovabbi
egyeztetéseket kell folytatni. Tovabbi megallapodés hianyaban a dolog, szellemi

termek tulajdonjoga visszaszall az alkotora.

A Hazirendet a Sziil6i Szervezet és a Didkonkormanyzat megkapta véleményezésre, majd

elfogadasra javasolta.

Dusnok, 2023. augusztus 30.
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